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      CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE

             CASA JUDETEAN DE ASIGURARI DE SANATATE TIMIS




Str. Corbului nr.4;  cod 300239 – TIMISOARA 




TEL: (0256) 201772; FAX: (0256) 294484, 492115 




secretariat@cjastm.ro   COD FISCAL 2483580

________________________________________________________________________________
Biroul Resurse Umane

Nr. 36225/23.06.2015


     ANUNT

Casa de Asigurari de Sanatate Timis, cu sediul in Timisoara, str. Corbului nr. 4, organizeaza concurs pentru ocuparea functiilor publice de executie  vacante in data de 29.07.2015, proba scrisa.

           In vederea participarii la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Functiile publice de executie  vacante sunt:
- Consilier cl I debutant – Biroul Contractare Decontare Ambulatoriu de Specialitate Clinic si Stomatologie, Paraclinic, Dispozitive Medicale si Ingrijiri la Domiciliu- studii superioare in domeniul economic sau filologic


- Consilier cl I debutant – Compartimentul Serviciul Medical - studii superioare in  domeniul economic sau medical

- Expert cl I debutant – Biroul Contractare Decontare Asistenta Primara- studii superioare in domeniul economic sau medical

- Auditor cl.I asistent –  Serviciul Audit Public Intern - studii superioare in domeniul economic sau medical

Conditii pentru ocuparea functiilor publice:

· Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
· Vechime in specialitatea studiilor minim  1 an, pentru grad profesional asistent
· Pentru postul de auditor este necesar avizul conform legii 672/2002, H.G. nr.1086/2013 si ordinului CNAS nr. 288/2014
Concursul se va desfasura la sediul Casei de Asigurari de Sanatate Timis, str. Corbului nr. 4, dupa cum urmeaza:

-    proba scrisa va avea loc in data 29.07.2015, ora 10 in sala de consiliu

-    interviul se va realiza in data de 31.07.2015, ora 10, in sala de consiliu

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0736203649, Biroul Resurse Umane.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la Biroul Resurse Umane din cadrul CJAS Timis pana in data de 16.07.2015, si vor contine in mod obligatoriu:

- formular de inscriere;

- copia actului de identitate;
- copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;
- copia  carnetului de munca, sau dupa caz, adeverinta care sa ateste vechimea in munca si specialitate; 
- cazierul judiciar;
- adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare;
- declaratie pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat activitate de politie politica.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretariatul comisiei de concurs. Candidatii vor prezenta si documentele originale pentru conformitate.

BIBLIOGRAFIE pentru functiile publice de debutant
1. Legea 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
2. Legea 7/2004 privind Codul de conduita al functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare; 

4. Ordinul Comun MS/CNAS nr. 388/186/2015 privind aprobarea Normelor Metodologice de aplicare in anul 2015 a HG nr. 400/2014 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului – cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii 2014- 2015 ;

5. HG nr. 400/2014 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate pentru anii 2014 – 2015 cu modificarile si completarile ulterioare;
6. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Ordinul ministrului finanţelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor instituţiilor publice, precum şi organizarea, evidenţa şi raportarea angajamentelor bugetare şi legale, cu modificările şi completările ulterioare;
8. Ordinul nr. 581/08.09.2014 privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea documentelor justificative privind dobandirea calitatii de asigurat;

9. Legea 677/2001 pentru protecţia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal şi libera circulaţie a acestor date ;
10. Ordonanta 27/2002 privind reglementarea activităţii de soluţionare a petiţiilor ;
11. Ordin 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea şi efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor şi capitalurilor proprii. 
BIBLIOGRAFIE  pentru functia publica de auditor
1. Legea 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
2. Legea 7/2004 privind Codul de conduita al functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare; 
4. Legea nr.672/2002 privind auditul public intern cu modificarile si completarile ulterioare;

5. HG nr.1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activităţii de audit public intern cu modifcarile si completarile ulterioare;

6. Ordinul CNAS nr.288/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice specifice privind exercitarea activităţii de audit public intern în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate cu modificari si completari ulterioare;
7. Ordinul Comun MS/CNAS nr. 388/186/2015 privind aprobarea Normelor Metodologice de aplicare in anul 2015 a HG nr. 400/2014 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului – cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii 2014- 2015 ;

8. HG nr. 400/2014 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate pentru anii 2014 – 2015 cu modificarile si completarile ulterioare;
9. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. Ordinul ministrului finanţelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor instituţiilor publice, precum şi organizarea, evidenţa şi raportarea angajamentelor bugetare şi legale, cu modificările şi completările ulterioare;
11. Ordinul nr. 581/08.09.2014 privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea documentelor justificative privind dobandirea calitatii de asigurat;

12. Legea 677/2001 pentru protecţia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal şi libera circulaţie a acestor date ;
13. Ordonanta 27/2002 privind reglementarea activităţii de soluţionare a petiţiilor ;
14. Ordin 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea şi efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor şi capitalurilor proprii; 
15. Ordinul nr. 946/2005 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial, cuprinzand standardele de control intern/managerial la entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial.

PRESEDINTE-DIRECTOR GENERAL 


   Prof. Univ. Dr. Victor Dumitrascu
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